rratico asselvcistiii g

cende sindacali, la
nza di raglonevoll
a maggiore produ-
) riguarda le situa-
stabilimenti, i1 rap-
nineia con il pren-
Arese. Qui, si dice,
ati per le javora-
lenutj invecchiati e
rliorabili. sono fon-
assestati. salvo po-
na Cortesi, vengono
difficolta dai lavo-
mpi margini dispo-
eventuale ulteriore
sntre per anomalie
zative e per motivi
ratiche oscillazioni
) ed ai comporia-
si perde in produt-

potizzata passa at-
i e meno erratici
e Cortesi, maggiori
ro fra linee-reparti
ovanimento dei ci-
organica dei servizi
itte che incontrano
acali.

il sup stato viene
e considerando il
ndard corrente) dal
\pporto, emerge che
chiede attualmente
| ore dirette in piu
lard. Si costruiscono
i due vetture invece
di dovrebbe potersi
» in piu con la stes-
0.
on le percentuali si
> tutto & determinatce
endimento della ma-
ben il 70%; dagli ef-
1lla. micro-conflittua-
ite dj assenteismo e
~mobilita per i1 20%.
wzioni aziendali sole

] personale & aperto
3, che espone l'anda-
orza lavoro dal 1970
perai del gruppo, che
y 34.586, diventano
75, 32.960 nel 1976,
di 1726 unita, 32.158
1 nel '78. In partico-

si passa da 17.087

1974. a 16.540 nel
el '76 con un calo di
er I'Alfa Sud i datl
ece una stabilita nel
avoratori.

che nel 1973 ci sono
1ord 108 licenziamen-
| 1974 essi sono stati
limissioni concordate
973 e 8 nel 1974.

, cifre il rapporto dice
tra un notevoie calo
ovvedimenti nel 4
nord, attribuito sia a
unce contrarie della
per quanto riguarda
i, sla ad una sensibi-
illare di gruppuscoli
_ difficolta dj trovare
mni per quanto riguar-
mi eoncordate.

rischiano grosse SOIPLLHE Here 7
;1dsc una ngstra dialettica }n181‘11.21
molto pitt fAluida di quanto sl crg‘da.
e di fronte ad una nostra coesione
pit ferma di quanto si pu() pensare
attorno ad un asse politico di fondo.
Siz lintervista del compagno Cam-
pi al Quotidiano dei I'az)ov'ato;zi.sxlz
il documento del comlta.to centra
offrono 1l terreno favorevole Per
aprire una fase di confronto € di
unita che lascl alle .spalle i a.e%Ls.r
rismi, che emargini il modo_Iissosn
di confrontarsi di quanti utilizzano
il dibattito soltanto per mxserapm
fini di concorrenza O PEr costruirsi
una identita, tutta in negativo, suli
confini e sui solchi che tracciano
e scavano per dividere, per sepa-
rarsi dagli altri. /
Nel documento di A.O. troviamo und
valutazione dellg fase e della dina-
mica delie forze sociali e politiche,
troviamo un giudizio sul significato
destabilizzante del voto e delle con-
traddizioni che agiscono nell'area
riformista, sul problema del «ri-
cambio del governo» che sta da-
vanti a tutta la sinistra, troviamo
lindicazione alla nuova sinistra del
suo compito urgente di uscire dal
minoritarismo subalterno e di co-
prire tutti quanti i terreni dello
scontro; temi tutti che, in grande
misura. ci trovano concordi. Pur
sapendo che occorrono approfondi-
menti e arricchimenti attraverso la
lotta e la riflessione ci pare dl co-
gliere che i1 modo in cui i compagni
di A.O. pongono la questione del
governo di sinistra ci collochi dalla
stessa parte rispetto alle grandi di-
scriminanti strategiche che divido-
no la sinistra riformista e non.
Non occorre nemmeno insistere sul-
la. nostra convergenza nel combat-
tere la versione miterrandiana del
governo di sinistra, la versione isti-
tuzionale. del 51%. semplicistica e
avventurista, che non tiene conto
delle tragiche lezioni che la politica
dei fronti popolari, nelle sue diverse
versioni, ha dato al movimento ope-
raio. Ma non meno avventurista,
come sottolinea con lucidita il do-
cumento di A.O., & la versione che
danno i compagni di Lotta continua
del governo di sinistra. I compagni
di L.C. privilegiando, una visione
astratta e infantile dello smasche-
ramento dei ritormisti di fronte alle
masse. non tenendo conto delle ne-
cessita di fare i conti all'interno
della sinistra reggendo sempre an-
che la trincea dello scontro con
Tavversario di classe, divaricando
sino all’esasperazione la contraddi-
zione tra il controllo riformista del-
lo stato e la mobilitazione rivolu-
zionaria delle masse. oscillano tra
una ottica che non tiene conto dei
rapporti di forza e una sorta di po-
litica del tanto peggio tanto meglio.
Certamente, con i compagni di Ao
si apre uno spazio di discussione,
di-ricerca. Ma per camminare in
avantl occorre sgombrare la strada
dal falsi problemi, occorre porre
nei termini esatti le questioni che
ci dividono. Uno di questi nodi & co-
stituito dal discorso che il Pdup fa
sulla nuova opposizione, mentre Ao

parla dl sopposizione rivoluziona-

-
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contraddizioni dell'area riformista
Abbiamo accennato ad alcuni ter:
e spunti che sl possono ricavare
da questo documento complesso €
denso. occorrera ancora portare
avanti il dibattito. ma sopratutto e
necessario agire, operare insieme.
La esperienza di una battaglia elet-
totare c¢i ha visto andare avanti,
nel vivo delle lotte sociall Panalisi
si affina, l'elaborazione politica [z
grandi passi in avanti e, soprat-
tutto dentro, la lotta di classe ie
Iiuep politiche ottengono la verifica
decisiva,

/.;r

==

LFEMMINISMO. 11 salario

alle casalinghe? Se ne
discutera per ire giorni
a Londra

Londra. Per tre giorni, in luglic,
dal 18 al 20, si discutera qui in
Londra un problema che divide i
gruppi femministi di tutto il mon-
do: quello del salario per le casa-
linghe. Vi partecipera anche una
delegazione italiana di Padova. Al-
itre arriveranno dalla Grecia, da-
gli Stati uniti, dal Canada, dalla
Francia, dalla Germania, dall’lr-
landa.

Lipotesl di una lotta per il salario
alle casalinghe, prima maggiorita=
riamente respinta con la motiva-
zione che tende a consolidare |
ruolo della casalinga e la sua s0-
litudine, ruolo che bisogna inv
combattere, si & dimostrato un ter-
reno pit riccamente
in questi ultimi tempil
per esempio, dove in vista del
vegno internazionale londinese,
€ tenuto mei giorni scorsi un incon-
tro nazionale, la posizione con-
iro» € stata data per liguidata
con l'argomentazione che come noi
si pud dire ailoperaio alla catena
di rifiutare il suo ruolo, allo stesso
modo non lo si pud dire alla casa-
linga; che, pur nella necessita i
sostenere la tendenza a far sparire
la figura della casalinga, non esi-
ste nessuna bacchetta magica che
possa operare questo miracolo in
breve tempo;'e questo, tanto piu
in epoca di crisi. it cui la disoc~
cupazione imperversa e le prine
ad esserne colpite sono le donne.
Dunque, bisogna partire dalla real-
ta, e la realtd e che la casalinga
esiste, che & il ruolo a tempo pieno
della siragrande maggioranza delle
donne in tutto il mondo: che an-
che le donne che lavorano non
perdono i loro obblighi di casalir=
ghe; che il lavoro casalingo € un
lavoro non pagato, non salariato.
ma assolutamente indispensabile al
sistema capitalistico e che, infine
— softolineano le compagne di Lot-
ta femminista — mentre ¢ un la-
voro assolutamente indispensabile
per produrre e riprodurre la forza
lavoro, i mariti non lo vedone «
non ne parlano propric percheé 11!,;.&

& un lavoro pagato, non € lavoro

salariato, 57

complessivita in grado di ribaltare j iotta contratbuale.

TORINO
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dj Corradino Mineo

Torino. Ieri pomeriggio la tratta-
tiva, generale tra la federazione
lavoratori metalmeccanici e la Fiat
si & conclusa con un accordo. Re-
stang aperte molte vertenze di se-
zione (alle presse e alle meccaniche
di Mirafiori, alle presse di Lingotto,
alle meccaniche e alle presse di
Riv ) ma i criteri generali con
cui si concludera la vertenza su
inquadramento unico. perequazione
ambiente. sono stati fissati con
I'accordo di ieri.

11 documento conclusivo firmato
dalla Unione industriali e dalla
Flm. prevede lo svuotamento del
secondo livello per i lavoratori del-
le linee di montaggio. In verita la
azienda si dichiara disponibile ad
atiuare. nel settore delle linee di
montagaio. una istruzione programn-
mata che mediante la rotazione su
pilt postazioni di lavoro permeftta
la acquisizione della 1II categoria
in tempi ridott; rispetto a quelli
previsti dal contratto collettivo na-
zionale di lavoro ». Sorvolando sui-
la ipoerisia della formulazione. la
azienda si lmpegna a dare la terza
categoria in tempi non brevi aj la-
voratori delle linee, facendoli pero
ruotare su vari lavori (e guada-
snandc per questa yvia un po’ di
mobilita che funzioni da antidoto
contro le strozzature del ciclo pro-
duitivo).

In concreto gli operai delle varie
sezioni otterranno subito un pac-
chetto di passaggi dal secondo al
terzo livello. forse un po’ piu con-
sistente di quello gia conquistato
alla Spa Stura (550 su 1800 lavo-
ratori interessati).

Qi & affacciata qualche apertura

(=

per i passaggl dal terzo al quarto
livello dellinguadramento  unico,

{enendo conto del grado di profes-
sionalita raggiunto dagli operai.
Lautomatismo dei passaggi & Dero
esplicitamente negato da una
«ncta a verbale ».

Sul punto dell’egualitarismo sala-
riale ¢’® nel testo dell’accordo una
formulazlafle fumosa: «la gestionc
dej livelll retributivi non perseguc
T'obiettivo di operare anomale dif-

aggiunto ieri

n accordo per la Fiat.
rimangono aperte
ite vertenze

ti problemi

ferenziazioni salariali» (e allora a
che serve?). Resta il premio indi-
viduale ma la Fiat afferma di vo-
lerlo usare con discrezione.

L’altro punto politicamente impor-
tante della trattativa era costitui-
to dal controllp dei trasferimenti.
L’azienda si impegna a convenire
con il sindacato i trasferimenti col-
lettivi: ma quando questi trasferi-
menti riguardassero meno di 70
operai., dopo due settimane di e-
ventuali inutili colloqui con i dele-
gati, la direzione Fiat si riserva di
decidere in modo unilaterale. C'e
poi nell’accordo lunificazione dei
livelli retributivi minimi per gli
operai della III categora mnella mi-
sura di 710 lire orarie.

Un gindizioc complessivo sull'accor-
do si potra dare solo quando €sso
trovera la sua piena articolazione
nelle varie sezioni. allora vedremo
se con le dure lotte delle scorse set-
timane 1 lavoratori hanno conqui-
stato soltanto un pacchetto di pas-
saggi di livello (certo importanti
anche perché significang soldi), o
se invece i rapporti di forza sono
migliorati a favore dei delegati.
I’ anche importante aspettare la
reazione e il giudizio degli operai;
perché da questa variabile dipende
la possibilita di fare della battaglia
conirattuale, un momento di scon-
tro politico, dj unificazione della
orande con la piccola fabbrica, di
Jotta per l'cccupazione. e non sol-
tanto una partita per grattare quan-
to piu salario la grande industria
pud concedere.

COLOGNA VENETA. Oggi e domani
dalle 18 alle 24 festa popolare del
Pdup presso il Castello Capitaniato.

leggere, diffondere,
abbonarsi al manifesto
e combattere per

la liberta di stampa

CAGLIARI. "1l rischio
maggiore che avremo
davanti, nei prossimi
mesi & che i lavoratori
si chiudano in una lotta
interna alla fabbrica”.
Cosi ha detto Benvenuto
in una conferenza stampa

di M.L.

Cagliari. « La battaglia che stiamo
conducendo in Sardegna e anche in
altre regioni del paese é della mas-
sima importanza. La lotta in corso
che vede coinvolti gruppi dirigenti
perliferici del nostro sindacato non
avviene su beghe personali come
potrebbe apparire, ma su due modi
completamente diversi di rappor-

tarsi alle esigenze dei lavoratori.

11 primo che considera assoluta-

mente prioritario il processo di uni-

ta sindacale come presupposto per

la crescita ulteriore del movimento
dei lavoratori; il secondo che punfa

invece alla divisione, alla disgrega-
zione e, in definitiva, alla costru-
zione di un sindacato dai colletti

gialli ». Queste sono in sintesi le

cose che ha sostenuto il compagno

Benvenuto segretario nazionale del-

la Uil nel corso di una conferenza
stampa tenuta a Cagliari. « In Sar-

degna — ha detto Benvenuto — &

fallito il tentativo di gestione com-

missariale di sconfessione degli or-

ganismi provinciali del nostro sin-

dacato. Questo disegno non & an-

cora andato in porto perché non ha

trovato un consenso tra i lavoratori

e tra i rappresentanti di tutte le

categorie e anche perché latteggia-

mento della Cisl e della Cgil & statc

della massima unita». Secondo

Benvenuto I'esito elettorale ha mes-

So ulteriormente in crisi la compo-

nente scissionista della federazione

e oggi Scalia é piu isolato che mal.

« Il ’48 — ha proseguito Benvenuto

— € ormai lontano e oggi non &

possibile una operazione di secissione

sindacale come quella dell'imme-

diato dopoguerra. Anzi se ¢'é quai-

cuno che intende portarla avanti

con ostinazione lo fard come un

fatto personale perché i lavoratori
I'hanno gia sconfitta nel corso di

questi annl e soprattutto I’hanno
sconfitta il 15 giugno con un grande

spostamento a sinistra che impone
una riflessione a tuttis. E' signifi-
cativo infatti che! dopo le alaziani
all'interno della stessa mag:
della Uil, stiano avveneng‘cl

bensamenti e lo stesso Vg
assal pit prudente di prima
« Il rischio pilt grosso che!
davantl (soprattutto nei }
mesi alla ripresa delle lot
trattuall) e che i lavoraton
detto Benvenuto - delusi e
giati, si chindano in una ki
terna alla fabbrica, sottova
cosi l'esigenza della sociali
delle lotte di fabbrica.
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GOVERNO
COME
INSIDIA

di V.P.

La nave democristiana appare con
le fiancate sfondate e pericolosa-
‘mente inclinata; molti ufficiall,
con { piedi nell'acqua, pensano di

buttare a mare Fanfani come una

JInutile zavorra.

Tuttavia, la famosa zattera del go-
verno Moro-La Malfa continua a
galleggiare; va alla deriva ma In un

clima dj bonaccla, quasi navigasse
In un mare lontano, se non estra-
neo, dal fortunale che squassa la
Dec. E questa zattera galleggiante si
presenta come un elemento ancora

pericoloso dell’attuale situazione po-

litica. e sociale. Pericoloso per al-
meno tre ragioni. Innanzitutto per
quel che fa ¢ lascia fare: l'attuale
governo e la copertura politica del-
la crudele sventagliata di aumenti
delle tariffe dei pubblici servizi,
della cassa integrazione, dell’attac-
en all’occunazione. delle manovre

|

unitd proletaria per il comunismo

zino di mettere in omba questo pro-
blema per limpaccio in cui si
trovano: resistenti alla scelta di
una politica di alternativa, ma in-
sieme sempre pit dubbiosi nel pro-
fondo non solo sull’asse preferen-
ziale (che ormaj & uno strumento
da rigattiere), ma anche sul com-
promesso storico, dal momento che
diventa sempre pii problematico
capire con quale Dc fare questo
compromesso. Ma evitare — per il
proprio impaceio — di porre riso-
lutamente sul tavolo il problema
del governo, non pud indurre a
ignorarlo, a rinunziare di mettere
allo scoperto il ruolo oggettivo e
soggettivo di questo governo. So-
prattutto non pud indurre a star
fermi, a lasciare la zattera cullarsi
nella bonaccia, limitandosi a con-
trattare qualche spezzone di spesa
pubblica o a dare buoni consigli
illxilla, conduzione della cosa pub-
ca.

Al primo posto c’é la questione del-
loccupazione e delle condizioni di

vita non solo degli operaj e dei
disoccupati (che aumentano e nel
Mezzoglorno diventano materiale
esplosivo) ma di grandi masse di
lavoratori e di cosiddetti cetj medi

moltiplicatisi negli anni del mira-

colo e subitp dopo la crisi del 1964.
La lotta per la difesa e la conquista
di nuova occupazione non pud es-
sere, nell’attuale -crisi, 1la lotta per
i cantieri scuola e per la spesa pub-
blica di assistenza. Essa & oggi
possibile soltanto come lotta dl po-
tere, nel sensp piu anticapitalistico
del termine E’ nertanto ecca cOM-—

nuits
entare i temyg
La lotta di massa noi

al

o

PARTITI. Moro incontra
Saragat e Tanassi

per farsi rivitalizzare.
Bisaglia conferma

che Fanfani gli ha offerto
la presidenza del Consiglio.
Concluso il C.C. del Pci

Roma. L'on. Moro ha incontrato je-
ri a palazzo Chigi i] sen. Saragat
e lon. Tanassi, rispettivamente
presidente e segretario del Psdi. Nel
prossimi giorni il presidente del
consiglio avra collogui -con gli al-
tri leaders di quells, che fu una
maggioranza di governo.

Scopo dichiarato delliniziativa &
di precisare gli impegni che il go-
verno intende assumere per af-
frontare i problemi piu urgenti del
paese, per dare testimonianza di
una perdurante vitalita. In questo
modo, il presidente del consiglio
pensa di conqulstarsi un maggioy
peso, da usare nella Dc a sua dl-
fesa, centro gli attacchi degli arte-
fici del nuovo patto doroteo e gl
stessi trabocchetti che il suo allea-
to Fanfani gli potrebbe preparare.
E' di leri la conferma della notlziai
dell'offerta della presidenza deo
consiglio a Bisaglia. Rlspondend1
ad una domanda del Sec'olo XI1X ’
ministro delle partecipazioni statae
li ha dichiarato: « Onestament
non posso smentirla ». Secondo :
giornale genovese, prima di Blsaa
glia, Fanfani, convinto della foTZ
Sasel i aRaas e S e ra b h e LA UE
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DOPOELEZIONI

A Torino, la Dc accentua
il ricatto ai socialisti:
“Una giunta di sinistra
alla regione é il caos

e le elezioni anticipate,,

di Corradino Mineo

Torino. Mentre scriviamo & ancora
in corso il confronto fra i partiti
«dell’arco costituzionale » (dal Pcl
al Pli) per sciogliere il nodo delle
glunte regionali, provinciali e co-
Tunall del Plemonte. Poco fa 11
compagno Minucel ha fatto un

estremo tentativo per mon inter-
rompere il rapporto con 1 partiti
flel centro e in particolare con la
Democrazia cristiana. Noi siamo
contro i1 frontismo, ha detto in so-
stanza Minucei, non contrapponia-
mo al centrosinistra una maggio-
ranza frontista, né alla reglone,
dove questa maggloranza avrebbe
la metd del consiglieri, né al co-
une di Torino dove potrebbe go-
Vernare senza problemi. Proponia-
mo invece un’intesa, la piu larga
Dossibile, non discriminiamo nes-
‘Suno, semmai siamo nol 1 diseri-

N e

l

tario regionale: « Non possiamo ac-
cettare ricatti come quelli di Sartl
e di Donat Cattin. Se non fosse
possibile un’intesa piu ampla, le

sabato 5 luglio 1975 * 150 lire

anno V n. 51 - Sped. abb. post. gr. 1/70%

a alla deriva, ma intanto
a una politica antipopolare

ella crisi democristiana.

puo aspettare I'autunno

PADRONI DI STATO.
Punto per punio

il rapportio del presidente
dell’Alfa ai vertici dell’lri.
Ossia, come far pagare

la crisi dell’auto agli
operai del nord e del sud

di Stefano Bonilli

Milano. Alla fine dell'incontro con
i sindacatl 1 rappresentanti dell’Al-
ta Romeo, di fronte al rifiuto della
Flm di accettare la - richiesta di
cassa integrazione, hanno voluto
precisare che per loro la lettera
affissa nelle bacheche della fabbri-
ca con il programma di tre setti-
mane di cassa integrazione rimane
tutta valida e che quindi procede-
ranno nonostante il parere contra-

valutazioni definitive per la glunta

di sinistra sarebbero prese in ac-
cordo con i1 nazionale. Ma la pretesa

democristiana, di ricattarci & una
ragione dl piu per fare la glunta dl
sinistra nella regione Piemonte ».

COrsivo

Un ministro sinistro
di I.p.

Dice lon. Donat Cattin che se j SO-

jio del sindacato.
In’un s'igg comunicato la Fim glu-

dica questo attegglameno della di-
vezlone « come la pil chlara dimo-
strazione dellintenzione dell'Alfa
Romeo di portare un attacco al la-
voratori e al sindacato, con la vo-
Jonta di arrivare alle battaglie con-
trattuali con 1 lavoratori in condi-
zionl di difficolta », :
Ma come & splegabile politicamen-
te una linea di scontro frontale
quale quella portata avanti dalla
direzione Alfa Romeo in questi
glorni? La risposta sl puo trovare
nel rapporto Cortesl del 18 aprile
dl quest’anno, inviato ai verticl del-
I'Iri, e del quale siamo entrati in
l possesso. E ‘unofasclcolo di 89 pa-
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