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VoLANTO: B IN REL:ZIONE ALLA CAMPAGUA NAZIONALE E AL SUD

Prima di passare a considerare l'organizzazione di una campag 2
nazionale sul salario, a cul rimanda l'aver messo in piedi uno
strumento come il Volantone, ci troviamo a dover risolvere il
problema dell'inadecuatezza del numero di copie di volantone

di cmi disponiamo.

E' vero che la differenza riscontmata nel costo ha, per il
momento, giustificato la riduzione del numero. Resta comunque
aperto che 40.000 copie non sono le 100.000 preventivate e il
vuoto che la differenza lascia riguarda appunto tutto il Sud
e alcung grosse localitd del Centro e del Nord.

Noi abbiamo messo il volantone in edicola, oltre ad averlo
distribuito a mano, e attualmente ne $iamo or .@lsprovvisie.
Abbiamo di fronte un primo anno di campacna tutto da organiz-—
zare e non & possibile non avere gia da adesso pil nessuna
copia disponibile.

PROBLEwA: sono necessari, per completare la dlstrlbu21one nelle
zone rimaste vuote e per averne durante quest’anno, almsno i
60.000 volantoni che non sono stati stampati.

Riteniamo che sia un errore partire lasciando il solito "Rubicone®
tra il No¥d e il Sud. Sopratutto considerando che il Sud & for-
mato da una stragrande maggioransa di donne. Questa e comunque
la nostra valutasiome politica.

Poniamo il problema e lasciamo che le varie sedi decidano
la partecipazione alla spesa in base alla loro valutazione
politica del problema, Al limite sosterranno 1l'ulteriore spesa
solo le sedi che nedanno una valutazione positiva.

Quanto al recupero féndi, dall'esperienza fatta a noi risul-
ta che la vendita del volantone ha gi& piu che ripagato la spesa.
C'® moltidsima curiositi e in certi casi viene comperato persino
a 1000 lire.

Le varie sedi comunicheranno a Firenze la quota cle POSSONO
o vogliono sottoscrivere.

Sulla distribuzione al Sud e sul tlpo di lavoro che questa
comporta ci ‘sembra necessaria una riuni’ .one da tenersl al piu
presto. Lugie o nilscuna #ede. imeisddcare chi dovra partec10a—
re a tale riunione. Non diciamo coordinamento generale perche
non & possibile fare dei coordinamenti troppo frequenti per il
livello di fatica che essi comportano.
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DEFINIZIONE DELLA CA:PACNA NAZICNALE SUL SALARIO

Tale campagna ptrebbe esser definitg anzitutto come impegno
pPer una CRESCITA DI mOBILTAZICONE g livello nazionale,

Ve da s& a tale proposito che 1a circolazione dell'infomazio—
fe come circolazione del DISCORSO o dei #0LENTT ORGA IZZATIVI
che mom  2no agi r..3Ziunzono. & vitale alla crescita stessa del-
la campagna:s circolazione cell'informazione e crescits organiz-—
zativa si canno vita a vicenda. Tanto pid facciamo circolare il
Volantone tanto pitt le donne vengono a chiederci un contatto
(abbiamo gla comincigto g vederlo) e mettono in piedi iniziative
concrete di adesione allg campagna, E timbo ni% nmoi_ci movrtibiano
asten’ endo czioni e ¢ibattiti.anche fueri dnlle nostre gedi, .o
tanto pil facciamo circolare il dicorso politico 6 1'informazo
ne sui momenti organizzativi ragsiunti.

lMa i1 PUNTO che 1a.pgppg;p§;§p;’§§;@y}g come primo moment
di organizzazione politieca deve affrontare o questo: fino a
0g8gi’” 1le donne hanno espresso la loro esigenza di denaro pro—
oripo, indipendenza bersonale tempo lihero ecc,

A). ripiegando sulle verie solvzioni mistificate e pesanti
offerte da chi wvuole 1lc domne deboli, sottomesse, divise (e quin-
di sposare un uomo ricco,; trovare anche un lavoro esterno,sem-
pre discriminato, in agziunta a quello domestico ecc. )

B) }Pﬁiﬁﬁﬂpmﬁ;;?Yﬁlii‘P@?@?ﬁﬁl in partenza (gli asili, le
condizioni del lavoro esterno ecc.). Perdenti in vartenza vperche
se si scavalca la lotta sul lavoro domestico non avremo alcun
titolo (e alcuna forza) Per pretendere servizi gratuiti e lavo-
ri esterni non Ciscriminanti.

I. G1li asili: ma in base a cosa si pud vretendere un asilo gra—
tuito e ben funzionante se le 13 ore e pinu di
lavoro casalingo non sono lavoro?

BTN Qg_pg3;§§L§g;@ria;§'spl_;ayprpﬂgﬁﬁg;pp; ma chi pud preten-

derla se gid sono abituati a farci lavorare Bratis
in casa?

ALIEIL ;@_gppgig;pp;'pﬁmp}p;sivﬁ_ﬁp;'lavprpvﬁgﬁprnqz g come pos-—
siamo lottare sulle condizioni se,.finito il la-
VOoro esteEno anziché riunifci con le' compangne
dobbiamo correre a casa o fare una strana cosa
che non & un lavoro?

Tutte aqueste cose le abblame gid messe in luce nei vari documnti.
liolte dohne si sono riconosciute nells pProposta politica del
salario per il ITavoro domestico in quanto proposta che INTERPREDA
‘1 loro ripieghi e le loro lotte e.chg se organizzata, pud dare
una nuova forza alle loro lotte.



tta,e dul sta la questione, cane possiamo fare che tutte
Oueste donne, che diventano gempcoe piu nuilerose, possano anche

assare da une una lotta e un consenso indivicuali (alla richie-
sta di salario) ad una PRESA DI FOSTZTONE PUBBLICA di fronte
alllios SMAT R

Presa di posizdone che sard anciae la prima OCGCASIONE GENERALE
Per esprimere pubblicamente in modo OUOGEYREQ esizenze qui ed
ora deviate e represse?

11 nostro sforzo, la nostra campagna alfiromts proprio il
problema di creare quests CCCASIONVE GIENERALE di una
PRESA DI POSIZIONE PUBBLICA & OLOGENEL da parte de'le donne
nei confronti delle Stato.
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tuita da cosvruire atvtraverse la ca
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vello orzanizzativo ragiiunto dal wmovimento dGall'alsre la forza che e
Gonne avranio nel fravtenpo costruito nel ranporto con oot eloniabingl ol el
déronl in generale, lo Stato.
wdviamo cetto prime scadenza perchd una per 14 cru-

clalita intrinsecca che comporsca, ci teorrd

lion puod essere un

nasce ¢ finisce nel giro
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¢i un anno. Lia che dopo wun anno DUO
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m bilancio della prima fase

¢ definirne le tappe successivao.

wuindi per noi la neccgsitd ai perliare di "scadenzc" indica la necces
td di pianificare il lavoro polivico per 1l'attuazione &i cuesto prozetto

rianificarlo per raccogliere e r¢ verso momenti utili le nostre

energie anzich¢ Giffonderle e disperderle con scarsissimi risultati o
moltissima fatica. Va anchc chiaritec che 1'adesione delle sedi Gi D.o.

L,

alla campagna sul salario, comporta consegu

enecnce

3enso di anni non di mesi.

frgponiamo: I) La fissazione di tre giorni Gi sciopero .ol LaVORO

g Bmestico

-
(&

con Convegno-ilanifestazione ( wanifestazione pcr strad

e manifestazioni di vario audaio--visivi, films

. cec.)ba ililane et p R einen o).

. :
Proponiamo iilano Berch¢ ¢ una cititsd dove una inizistive ben riuscita
lascia il segno ¢ catalizza nuove possibiliti. molbo di »itv che altrove.
Per arrivare ad esserec in molve in quei gilorni dovrcmo durante cuestd
anno costruire il massimo ai mobilita. Gestire il Gibattito politico

non $o0lo in posti nuovi ma anchc o livelli piv gressi ¢ con varicts dai
temi. Una volta fissati i giorni del Convegno tale C

@ atll dikeryo)
Convegno vanno puullcl ati al pit presto da parte dclle varie sedi
sui giornali locali e regionali ¢ da parte del Centro di Inf formazioni
su tutti i giornali possibili.

2) Uso_d .1 volantone in rclazione alla campagnas
i i

Ritoniamo estremamente nccessario per la riuscita Gella campagna che
la distribuzionc del Volontone, con relabtiva pubblicitd, venga portata

avanti in ogni scde in modo massiccio fino &

wuesta distribuzione, a nostro avviso, va sostenuta con dibabtiti pub—_
blieci, sit--in, mostre fotografiche, ccce. ( audiovisivi, fllls, iniziati--

.umqg&ux?
ve tcatrali, che producano la richicste dcl Salarioe ngn ugfo co V1 cs--



visivo, comc imuwaginc concrctag )

dire anche che il Yolantone PUr noi ¢ una grossa occasionec per
ascire dalle rispetitive citha ¢ orgenizzarc prescntazioni; dibattiti,

conferenze anche in cittd in cui non siamo ancora presenti.

Wuesto sforzo «i comunicazione il pil possibile ampia con lc¢ donnec ri-
chiede un'estrema mobilitd da parte nostra.

~a LIFTERILA con quclla chc puo cgsemwe stata 1o situczionc fino ¢ atiepeal,
2 che da oggi in poi saremo coinvolte in un divattito sempre pit largo,
. dovreho scontrarci con Giversi Tipi 4i interlocutori cinterlocutrici,

¢ ¢uindi dovremo impadronirei al pil presto di una certa varieti di in-
terventie discorsi.

wul allora i maveriali di ricerca dellc varic colpagne possono Ffornire

informazioni utili, dati cd cepisodi che vengone buoni al momento giustos
per esempio il fatto che anche in Russia dopo la ilivoluzione hanno con-—
cesso ¢ proibito l'aborto a scconda delle csigenze statali, hanno messo
la Bassa sui celibi e sullc famiglie Doco numerose ecc. ecc.
TLBCEUAFEXIHL ieglio ancora sc ogni scde ciclosbtila ¢ mebbe in cire
colazione tutte quellc notizic, relazioni ccc. che particolarmente in

un momcnto di laryMissimo dibattito come quest'anno, sono utilissime.




ta" alle donne Acl movimento ferminista

> (ds pubilicgraﬁs

u EFFT,;bﬁu tutti i giornali
ber invitarle a pertecimre o questa carmpagna,

l'hanne seritta. Se va bene (& ncclusa) pud essere

In coso cortrario si pPuo indicrre una comrissione

AZIONE E PROPAGANDA SUTL SLLARTO.

1. 4 ol P | (ram e P e i e A .~ ~ 3 s = - 3
4 tale scopo PL30LNL Creare un organismo che abbia la funzione ai pro-

42 una adcsione generica da parte celle donne al

dscorso del zalario a uma orsa G1_pos izione su quesia proposta e pro-

formazione e 4i Propagan-

) SR - Ao - S S L . = . o 3 e
= Sul salario, @ che proponiamo 000, live averc le segucnti

@riComI Gati o coordinamento delle

piv avanti, pobranno tro-

wento pid largo sulle iniziative

Ma il Centro potrd altrettanto offrire a Tyt e
8 41 passaggio conereto, attraverso i cgégég—

211 'ade sione 41 simpatia alla cap-—

tta dove non siamo presenti
fonne leggendo il volantone pen—
farc qualcosa con altre donne per concretig-—

¢litice. Possonc pensare per es. di allestire

Centro sarannc informste 41 tubtti gli altrd audiovisivi

oA Gl in progromma, & su come ferne 44 nuovi ¢ dove la loro

Sarannc informate dcll'esistenza dci comiitaila:
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G POTranno guindi nettérsi in collcegamento con essi.

venscguentenente, perchd questo funzioni, ogni sede deve informare ii
ventro aturayp 80 brevi comunicati ¢i tuttc Jeinidziative che metbe in

pledis dellc mostre fotografiche, agli

audiovisgivi cce.

B) IXVINZIONE © PROMCZIONE DI INIZIATIVE N/iZIONALT per il buon funzio-
neraento 4 1lm campagne stessa.

Anzitutto pPer l'attivazione delle tre giornate SCIOP_RO-CONViGNO-MANIF. —

STAZIONI-DIBATTIMO Ai cui si & parlato prima, il Centrec “ovrd stuiiare

¢ promuoverc lc iniziative relative all'organizzazione Ai tali gicrnate
~S. Costruzionc A4i auwdiovisivi sul lavoro domestico, reperimento 4i
films, assicuraziore di un luogo ad.guatamente ampio (sia che piovae

=

roduzione @i disti
ignificative per

mpo) per il convegno,
smminista o con frasi

che sja b
o]

S c] ()
~1Wb0¢o A hetita b

[ONo]

Ma gueste ovviamente sono sole 1c prime ddeel che €i Vengonos ..

C) COSIITUZIONE di un ARCHIVIO chc¢ raccolga tutt

©
o

¢ informezioni, let-
tire, carte, comunicati, appelli e roba varia che arrivi, 4i modo che
tutte queste cose raccolite in apposite cartelle siano di facile cousul-
‘azions per tubtte le sedi o comitati che ne abbiano bisogno.

WSvEiTallel benere sempre aggiornato 1l'indirizzario 4i tutte le do

cac serivono per poterle poi avvertire dclla data e dcll'indirizzo Acl
COLVEZNO .,

D)RSPIRINEHTO ~ DI FONDI per la campagna
vercare i soldi € un lavoro politico che riguarda ogni sede.Ma in cibtd
ceme Roma,Milano,Forino,Veneczia,si hanno possibilitd diverse che nelle
vpiccole cittd di provincia.
Conseguentemente il grosso del finanziamento relativo alla canpagna
lovra partire appunto da questc citta.
Ii centro allora costituird gid di per sé un ottimo pretesto per rac-
@ogliere scldi a Milano e altrove(un'idea potrebbe essere quella di nel
sersi in contatto con centri femministi di iniziative teatrale,lettera-
‘la,ecc.per un aiuto finanziaric).

1) STRELTO CONTATTO con il Bollettino "Le donne per il salario" di cul

Darleremo pin avanti e con i COMITATI per il SALARIO.
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110 1+ Centro inviera tuqJ 1 comunicati relativi e notizie

che valga la pena di pubblicare.

IR COMHIGIEG A e notizie che possonc essirc: utlllua’fll stessi

F)COMITATI PER IL SALARIO
N

inche la compagna sul salario diventi un terreno di dibattito pcli-

(el a4 Cpmed . i v a4 - : .

61CO,;d1 moprilitazione e di organi zzazione, comune al magsgior nUMEro pPOS-
SRS T A ; e § B S -
sibile a1 donne,é necessario creca oltre al Centro di Informazione e
di Propa

Ga per il baluflu,alurl ocrganismi nelle varie citta,che

noi chiamerem-o Comitati per il Salario a2l Lavoro Domestico.

sforzo di dare corpo organizzativo alla

donne che possono ideare gualcosa d4i utile por

i

la cempagna,costituird anche un primo terreno di crescita e sviluppe

comitato € una possibilitad orgenizzativa,non una strettoie

i a ldeare ¢ mettere in piedi delle iniziatiwve,

dx

e_complessive cnbro cui teali iniziative possono
essere avbtivate in modo utile.

e
1

Ad esempicsuna donna vorrebbe nmettere

l'd A

T in piedi una mostra fotografi-
ca.dvincolata da tutte non sa né Aa chi farsi aiutare,né guando e Jdovc

potrebbz essere pilt wtile attivarla.Collegandosi col comitato pud dare
tna risposte utile a tali interrogativi.

Quindi le riunioni e le décisioni di. comitato non sostituiscono
guelle che le sedi di L.P. continueranro ad avere.
i tratta di 2 momenti diversi.Il comitato é promosso da L.F.,avra
guindivile presenze di donne di Li.F. ma anche di altre.RE quindi in
questo feico costituird il primo terreno dove l'organizzazione della

campagna si potrd effettivemente avere assieme-atle difre.conne,

Resta ferme che L.F. come tale continuerd le sue riunioni ¢ momenbi

di decisicne in relezicne a guelle questioni che conosciamo direttam
te rovesciate nel comitato.

La prima funzione del comitato sard &i raccogliere informazioni su

tiotte le lotte che le domne svolgonc nel circondario(asili,fabbriche.

ecec. ).



I1 problema di queste lotte & statc duello di essere deboli e perdenti

in parvenza,per le ra

I1 Comitato allora cerchera di organizz

ferza per queste lotte. Anzitutto

gioni di cui dicevamo prima.

are un primo momento di nuova

divulgando che ci sono(a questo punto
i fascicoli di cui parlava Modcna sono essenzieli)e studiando il modo
di collegarle alla campagna complessiva sul salario.

Ogni Comitato vedrd,a secondo dclla rete organizzativa e riuscira a
mettere in Piedi,come questo potrh avvenire.

Tra i vari modi di dare informazicne delle lotte esisenti,va tenuto
presente che se si conoscono compagne o compagni che scrivono sui gior-
nali locali o regionali,queste persone vanno usate perché diano notizia
di queste lotte.

I Comitati devono tenersi in stretto contatto col Centro di Informazio-

ne e di Propaganda sul Selario sia inviando a quésto Centro le notizie

pil importanti sulle iniziative di lotte locali o sulle daverse situa-

zioni e écndizioni @i vita delle donne sia richiedendo a questo Centro
le informazioni sulle iniziative che vengono portate avanti nelle altre
cittd e gli strumenti che eventualmente questo Centro metterd in piedi .
o che riceverd dagli altri comitati(ad esempioc un audiovisivo sul lavoro
domestico o il materiale di una mostra fotografica sulla condizione del—
la donna,ecc.).

Un Comitato,ad esempioc,che voglia crganigzare un dibattito aperto alle
donne dell'UDI,potra richiederez al Centro i documenti relativi alla
storia del%e donne dell'UDI oppure dove si trovino.

I Comititi,inoltre,dovranno inviare cormunicati e articoli su quello
che stanno facendo al Bollettino "Le donne per il salario"con una certa
regolarita.

- Dove si possono creare questi Comitati?
La sede del Comitatc pud essere autonoma se ci sono i soldi per pagarla

o potra essere utilizzata quella Adi L.F.,nei giorni determinati e diversi
da quelli in cui la sede é usata da L.F.Possono esserci diversi Comitati
nella stessa cittd a seconda delle varic csigenzc di articolazione
politica,

—Come si trovano i soldi per far funzionare i Comitati?

I Comitati avranno bisogno di carta,di pennarelli,di matrici,in poche



4

‘parole di una certa quantity

S e o ¢.risolvibile
@1 s0ld P Questo problema autotassandosi
wensilm 1 : D / i

mensilmente quelle domne che aderiscono al Comitato,facendo collebbe
straordinarie,e soprettutto facendo fruttare,anche dal punto 4i vista
finanziario,le variec in

lziative che il Comitato metterd in piedi.
G)BCLLETTINO"LE DONNE PER IL SATARIO" (titolo provvisorio)

Nalel ~Yala 3 - = B 5 5 4 & = &
Cone sede di PD no? Ci lmpegnamo a netbere in piedi e afar uscire

regolarmente un Bollettine stampato con la funzicne 4i raccogliere le
informazioni pil impertanti relative alla campagna sul salario.

Quinditnotizie di momenti ai agitazione ¢ dibattito,momenti di lotta

nelle scuole,nelle fabbriche,nei quartieri,lotte in cui vediamo essen-—
zialmente articolazioni d:11a lotta pilt generale per il salario.
Pubblicazioni dei comunicati pin importenti relativi alla campagna,dci
messaggli di adesione anche da parte dellc varie forze pelitiche € movi-
menti anche stranieri.Pubblicazione di articcli di fondo su problemi
relativi all'articolazionc della lotta sul salario.

Tl materiale arriverd: dai vari comitati,fermo restando il nostro impe-
gno costante a reperirlo.

Nen intendiamo firmare il Bollebtine col nome "Lobsa Femminista",perche

anche tale Bollettino é e dev

O

apparire unc strumento legato al progetto

pelitico dclla campagna per il salaric pil che a L.F. come gruppo che

5

l*ha promossa.

Istituiremo una redazione fissa perché é indispensabile a tale tipo di
strunento se esso deve uscire tempestivemcnte e con una certa regolari-
th.In questo wmomento siamo in grado 4i garantirec tale redazione,perché
un gruppo di ragazze,entrate da alcuni mesi,capaci di svolgere tali
compiti(di racecclta,scelta del materiale,impaginazione, grafica,fotogra-
fia,ecc.)e dispiste a svelgere ogni giorno tutte le mansioni che la
gestione dcl Bollectine comporta.Non proponiamo invece per la gestione
di tale Bollettino redazioni ruotanti o prevvisorie perché tale soluzio-
ron garantirebbe la tempestivitd d:ll'uscita dcl Bollettino in relazione
21l momento politico.Quante alla redazione composta da rappresentanti di
iih sedi ci sembra parimenti inadeguata,perché non possiamo essere in
“reno ogni momento per discutere le mille cose che devono trovars una
scluzione in breve tempo,a parte i costi pazzeschi che un tipo di reda-

zione simile (viaggi,telefonatc) rappresenterebbe per ogni sede.
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jn)bL“;LO I INFORMAZIONE SULLA SALULE DELER DOLNE
T, N !
G alstne organismo indi .spensabile pce dare forza a

}__J

12 campagna sul sa-
Larioc é nec

ssariamente un Centro di Informazione ¢ Propac

G ’\r‘t 1L -“. AR ;oCLee i 1y =

AueStione dell! ABORTO,PARTO ¢ ASSISTENZA OSTETRICO-GINECOLOGICA che noi
faccia a Torino,in mode che si posseno utilizzare anche
gli strumenti del So .

Quecsto Centro aved

un sostegno costante nedl
Vari proces
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inazione a Trento di 270 denne
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na peyite garantire

nei vari proc:ssi per aborioc

nazicne e di propaganda s

14 funzione di collegare le inlgimtive dei_..

~omtri e Consultori messi in piedi

Ad esempio per quelli che conc
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Modcena.Perché ne parliamc all'internc deila campagna Su.l Sad e
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Forché le condizioni in cul arccra a2bortiamd,parto sufruiame Gl
vigite affrettate € COuUbnl“T“LOQSQﬂQ Ja misura dells nostra mancanza

i i 10 avere
Ai soldi ¢ A1 eutconomia.Quindi lalcita su tutte ques cose DUl ave

i T nplessiva

un livellc 4i forza decisivo propric se collegata alla Jotta cmplessive
3 qa o) he cehe Le—e

sulle nostre condizioni materiali.ln tel scnsc preclsianc anche che ©2

20
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Certro,oltre che per 1'aborto,deve Tunzionare per tutto il filone
g > B st o e che 1l el tre

parto,cure ginecclogiche ecc. Si pud studiare anche che dclle!tre

forcse Giornate di Milano" una sia dedicata a queste questioni nel

e A4 salari
loro rapperto con la nostra mencanzs Gl sallario.

= S t 31 A n P4 i QIlk "AC-l,._a campa:-
')'.i"'e'.]“(".o Che con unS GEeNeGe lx_.l iv QCEAS u_wﬂelxta7 aliehals (e ;

] S i shie) Sl c 1 i a _i © &) C:{:(; tl L .._ .li S C.J T ti pL; s1ame Ccor ._)l\;SSl V&=
—Llcy sak ik 2] Cl @i t .

(vl S 1 Fampa
snte,.B,all!interno di questi,le note che avevamo dato .sulla stampa
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DCSSONno acquistare nmagg

gglor precisaziope. Si spera di aver finito con le

di Stampomania Der ogegi e Ai

accuse aver prevenuto quelle di radiomania
0 televiclonununla per demani

mlbadlﬁmo ancora che
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utti questi sono strumcnti utili,e che std al
SCNS0 politico dclle
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i di usarli in ura direzionc utile al movimento
o G T8 k s s e rol
¢ non 4i danno,comc 1'intervista ccncesca a Cosmopoliten & &@ll'Emropeo
1a- = abbiamo dovuto Sceindored dg tcw Y0 .
“a compapre della sgde n:l. de U C - S b A

Problema dell'uso di tali strumenti sia risclvibile pensandco ad una
sonmissione centralizzata attraverso cui tusce le iniziative devono pa-
3sare perché & utonlslegellusua praticabilita.Diciame piuttosto che
anche 1'uso Ai queste cése sard una prova de¢lla scriceta politica delle

necrsone ¢ delle sedi .

Lotta Ferminista di Fadova



